
PROTOCOL INSTITUCIONAL DE PREVENCIÓ, DETECCIÓ I ACTUACIÓ 

DAVANT DE SITUACIONS DE VIOLÈNCIA I ASSETJAMENT ENTRE 

L'ALUMNAT 
CENTRE: Eòlia, Centre Superior d'Art Dramàtic  
ÀMBIT TERRITORIAL: Catalunya 
NIVELL ACADÈMIC: Ensenyaments Artístics Superiors (Equivalent a Grau Universitari) 
ANY DE VIGÈNCIA: 2026 

 

1. MARC NORMATIU APLICABLE A CATALUNYA 

Aquest protocol respon al compliment estricte de les normatives següents: 

• Àmbit Estatal: Ley 3/2022, de 24 de febrero, de Convivencia Universitaria; Ley 
Orgánica 2/2006 (LOE/LOMLOE). 

• Àmbit Autonòmic (Catalunya): Llei 1/2003, d'Universitats de Catalunya; Llei 
17/2015, d'igualtat efectiva de dones i homes; Llei 19/2020, d'igualtat de tracte 
i no-discriminació; i les directrius del Departament de Recerca i Universitats i el 
Departament d'Educació de la Generalitat de Catalunya. 

 

2. TIPIFICACIÓ DE CONDUCTES EN L'ÀMBIT DE L'ART DRAMÀTIC 

La naturalesa dels estudis d'art dramàtic (treball corporal, emocional i proximitat física) 
exigeix definir amb claredat els límits entre la pràctica pedagògica i les conductes 
objecte d'intervenció: 

• Traspassar límits corporals i d'intimitat: Tocaments, aproximacions o 
conductes físiques forçades durant assajos, classes de moviment, combat 
escènic o interpretació que excedeixen la naturalesa de l'exercici acadèmic o es 
mantenen un cop acabada l'escena. 

• Abús de vulnerabilitat emocional en l'aula: Utilitzar les dinàmiques 
d'improvisació, construcció de personatges o catarsi per a humiliar, 
desqualificar, forçar o exercir violència psicològica continuada contra un 
company/a. 

• Ciberassetjament de reputació artística: Difusió no consentida de gravacions 
de classes, assajos, errors tècnics o exercicis de vulnerabilitat a través de xarxes 
socials (Instagram, TikTok, WhatsApp) per a ridiculitzar el talent o la intimitat 
de la víctima. 

• Coaccions en produccions i tallers de final de grau: Pressió exercida per 
companys (en rols de direcció acadèmica, escenografia o coordinació de 
projectes) que comprometen la nota o continuïtat de l'alumne/a si no se 
sotmet a determinades dinàmiques. 



 

3. CIRCUIT OPERATIU I TERMINIS D'INTERVENCIÓ 

[Inici: Annex I] ──(48h)──> [Mesures Cautelars] ──(10 dies)──> [Instrucció] ──(5 dies)──> [Resolució] ──> 
[Registre REVA] 

Fase 1: Recepció de la Denúncia 

• Qualsevol alumne/a (afectat o testimoni) presentarà l'Annex I signat a la 
Comissió de Convivència o al correu oficial del centre. S'obrirà un expedient 
confidencial sota codi numèric. 

Fase 2: Valoració i Mesures Cautelars de l'Àmbit Escènic (Màx. 48 
hores) 

Si existeix risc físic o psicològic, la Direcció Acadèmica decretarà de manera urgent: 

• Separació escènica: Retirada immediata dels implicats de qualsevol muntatge, 
taller o coreografia que impliqui contacte físic. 

• Reassignació de rols: Canvi de grup de taller o trasllat de l'alumne/a 
encausat/da a un altre projecte de direcció o interpretació per evitar la 
cohabitació en sales d'assaig tancades. 

Fase 3: Instrucció i Investigació (Màx. 10 dies hàbils) 

• L'instructor/a designat/da citarà formalment (mitjançant l'Annex II) a la 
persona afectada, testimonis i persona investigada en entrevistes estrictament 
individuals. Es redactarà un Informe de Conclusions. 

Fase 4: Resolució i Sancions (Màx. 5 dies hàbils) 

La Direcció aplicarà el Règim Disciplinari segons la gravetat: amonestació per escrit, 
suspensió temporal d'assistència a determinades classes o expulsió definitiva del 
centre. Si els fets constitueixen delicte, es derivaran immediatament a la Fiscalia o 
Cossos de Seguretat. 

Fase 5: Notificació al REVA 

Es registraran les dades anonimitzades de la incidència al REVA (Registre de Violències 
contra l'Alumnat) de la Generalitat de Catalunya per al control estadístic obligatori. 

 

 

 



 

ANNEX I: FORMULARI FORMAL DE DENÚNCIA INTERNA PER 
ASSETJAMENT O VIOLÈNCIA 

1. DADES DE LA PERSONA SOL·LICITANT / AFECTADA 

• Nom i Cognoms: 
____________________________________________________ 

• DNI / NIE: ________________________ Telèfon: _______________________ 
• Correu electrònic institucional: 

_______________________________________ 
• Especialitat d'Art Dramàtic / Curs / Grup: 

_______________________________ 
• Condició de qui denuncia: [ ] Persona afectada / [ ] Tercera persona (Testimoni) 

2. DADES DE LA PERSONA INVESTIGADA (PRESUMPTE AGRESSOR/A) 

• Nom i Cognoms: 
____________________________________________________ 

• Curs / Grup / Relació amb el centre: 
____________________________________ 

3. TIPOLOGIA DE LA CONDUCTA DETECTADA EN L'ÀMBIT ESCÈNIC 
(Marcar amb una X) 

• Traspassar límits corporals / Intimitat en classes de moviment, combat o 
interpretació. 

• Assetjament psicològic / Abús en dinàmiques d'assaig o construcció de 
personatge. 

• Ciberassetjament / Difusió de vídeos d'assajos o imatges en espais de vestuari 
sense consentiment. 

• Coaccions / Xantatge en projectes, direccions d'escena o tallers de final de 
grau. 

4. RELAT DELS FETS I PROVES APORTADES 

(Descriviu de manera cronològica els fets, indicant dates, espais de l'escola o 
plataformes digitals) 

 
Proves adjuntes: [ ] Captures de pantalla / [ ] Informes mèdics / [ ] Altres: 
____________ 

Signatura de la persona denunciant: 
En _________________________, a _____ de _______________ de 2026. 



 

ANNEX II: MODEL DE CITACIÓ OFICIAL PER A COMPAREIXENÇA 
D'INVESTIGACIÓ 

CODI D'EXPEDIENT: EXP-___________/2026 
A L'ATENCIÓ DE: ____________________________________________________ 
DNI / NIE: ________________________ 
Condició en el procés: [ ] Persona encausada/investigada / [ ] Persona testimoni 

Es sol·licita la seva compareixença obligatòria davant l'instructor/a del procediment 
d'investigació interna. 

DATOS DE LA CITACIÓ: 

• Data: ____ de _______________ de 2026 Hora: ________ hores 
• Lloc: Despatx de Direcció / Sala de Juntes / Enllaç telemàtic oficial 

ADVERTÈNCIES LEGALS: 

1. Obligatorietat: L'assistència és obligatòria. La incompareixença injustificada es 
considerarà una falta de desobediència tipificada al Reglament del centre. 

2. Deure de Confidencialitat: Queda expressament prohibit divulgar, reproduir o 
comentar qualsevol detall de l'entrevista amb altres alumnes. El trencament del 
secret comportarà sancions disciplinàries molt greus. 

3. Dret a acompanyament: La persona investigada pot acudir acompanyada per 
un representant estudiantil (delegat/da), comunicant-ho amb 24 hores 
d'antelació. 

Signatura de l'Instructor/a: _______________________ 

 

 

 

 

 

 

 
 


